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Rok zatozenia 1908 POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Misjq Fabryki Tasm Transporterowych Wolbrom Spotka Akcyjna jest dostarczenie na rynek krajowy
i zagraniczny produktow trwalych, niezawodnych, bezpiecznych w eksploatacji, o najwyiszym poziomie jakosci,
odpowiadajqcych wymaganiom wynikajgcym ze standardow unijnych, przepiséw prawa i innych
obowigzujgcych regulacji dbajgc jednoczesnie o Srodowisko naturalne oraz bezpieczenstwo pracownikow.

Zarzgd Fabryki Tasm Transporterowych Wolbrom Spotka Akcyjna, Producenta wyrobow braniy gumowej
o0 ponad 100-letniej tradycji, majgc na uwadze srodowiskowe efekty dziatalnosci Fabryki oraz bezpieczenstwo i higieniczne
warunki pracy pracownikow, deklaruje petne zaangaiowanie w realizacje Polityki Zintegrowanego Systemu: Zarzqdzania
Jakoscig, Zarzqdzania Srodowiskowego oraz Zarzgdzania Bezpieczerfistwem i Higieng Pracy, zapewnia odpowiednie zasoby
oraz srodki konieczne do jej realizacji.

Przyjetq Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania realizujemy poprzez:
1. Prowadzenie dziatalnosci opartej na budowaniu trwalych i partnerskich relacji z Klientami opartych na etyce

biznesu.

2. Wspolprace 7z Wykonawcami i Dostawcami posiadajgcymi ustalone kompetencje, spelniajgcymi wymagania
w zakresie jakosci, Srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Wykorzystanie wiedzy i doswiadczenia pracownikow, a takie zapewnienie im warunkow do podnoszenia kwalifikacji,
awansu zawodowego, samorealizacji oraz komfortu pracy.

4, Uwzglednienie roli pracownikow i ich zaangaiowania W zakresie dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Konsultacje i wspotudzial przedstawicieli pracownikéow w opracowaniu, planowaniu, wdraZaniu, ocenie efektow
dzialania i doskonaleniu systemu zarzqdzania bezpieczeristwem i higieng pracy.

6. Systematyczng wspolprace 7 jednostkami naukowo-badawczymi, umozliwiajgcq produkcje wyrobow o najwyiszym

stopniu bezpieczenstwa ich uiytkowania, produkowanych na bazie materiatow i surowcéw bezpiecznych w uzyciu
oraz przyjaznych dla srodowiska.

7. Dotrzymanie tempa wymaganiom postgpu technologicznego, organizacyjnego i stale podwyiszanym progom
Jjakosciowym poprzez inwestowanie miedzy innymi w rozwdj techniczny Fabryki oraz udoskonalanie systemow
organizacyjnych.

8. Prowadzenie dziatalnosci zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi ze szczegolnym uwzglednieniem
wymagan ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.
9. Doskonalenie dziatan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w celu zapobiegania urazom, wypadkom przy pracy,

chorobom zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym.
10.  Zapobieganie niekorzystnym wplywom na srodowisko poprzez prowadzenie racjonalnej i bezpiecznej dla srodowiska
gospodarki odpadami, efektywne i oszczedne gospodarowanie zasobami naturalnymi oraz mediami energetycznymi.
11.  Zapewnienie warunkow organizacyjnych i technicznych pozwalajgcych na sukcesywne obniianie i eliminowanie
ryzyka zawodowego wystepujgcego w miejscach pracy naszych pracownikow, jak rowniei pracownikow firm
wspdlpracujgcych.

Zarzgd Fabryki deklaruje:

1. Zapewnienie odpowiednich zasobow organizacyjnych, technicznych i ekonomicznych, spelnianie wymogow

wynikajgcych z ustawodawstwa i aktualnych przepiséw prawnych w zakresie ochrony srodowiska oraz

bezpieczenstwa i higieny pracy.

Spelnianie wymogow wynikajqcych z ustawodawstwa i aktualnych przepisow prawnych.

3. Ciggle doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzqdzania w oparciu o wymagania norm: PN-EN 1SO 9001,
PN-EN 1SO 14001, PN-1SO 45001 wspierane przez System Zarzgdzania Jakoscig akredytowanego przez PCA
Laboratorium Badawczego.

4, Realizowanie celow opartych na Polityce Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania ze swiadomosciqg kontekstu
w jakim funkcjonuje Organizacja, uwzgledniajqc jednoczesnie ryzyka i szanse zwigzane z jej dziatalnoscig oraz
wspierajgc jej strategiczny kierunek.

>

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania zostala zakomunikowana wszystkim pracownikom Organizacji, jest
zrozumiana i stosowana w ramach ustanowionych celow z niej wynikajgcych oraz dostepna dla stron zainteresowanych
i podlega systematycznemu przeglgdowi pod wzgledem przydatnosci i aktualnosci.
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